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Beratungsfolge

Gremium Datum dafir dagegen
Ortschaftsrat Burgkemnitz

Ortschaftsrat Friedersdorf

Ortschaftsrat Gossa

Ortschaftsrat Grébern

Ortschaftsrat Krina
Ortschaftsrat Miihlbeck

Ortschaftsrat Muldenstein

Ortschaftsrat Plodda

Ortschaftsrat Pouch

Ortschaftsrat RGsa
Ortschaftsrat Schlaitz

Ortschaftsrat Schmerz

Ortschaftsrat Schwemsal

Ausschuss fiir Soziales, Schule, Kultur, Jugend und Sport | Vorberatung 17.03.2021
Bau- und Vergabeausschuss

Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 17.03.2021
Jugendgemeinderat

Gemeinderat Beschlussfassung | 24.03.2021
Kurztitel:

Gemeindliches Einvernehmen zur Leistungs-, Entgelt- und
Qualitatsentwicklungsvereinbarung fur die Kindereinrichtung ,Wurzelbude® des Tragers
Miteinander*Leben*Lernen Sachsen-Anhalt e.V.

Beschlusstext:

Der Gemeinderat der Gemeinde Muldestausee beschliel3t auf der Grundlage des § 4 Ziff.
10 Hauptsatzung der Gemeinde Muldestausee, gemaf 8 11 a Abs. 1 KiF6G i.V.m. § 45
Abs. 1 Satz 1 KVG LSA das gemeindliche Einvernehmen zur Leistungs-, Entgelt- und
Qualitatsentwicklungsvereinbarung (LEQ-Vereinbarung) zwischen dem Landkreis Anhalt-
Bitterfeld, als ortlicher Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe und dem
Miteinander*Leben*Lernen Sachsen-Anhalt e. V. als Trager der Kindertagesstatte
Wurzelbude in Schwemsal zu erteilen.

Der Burgermeister wird ermachtigt, das Einvernehmen der Gemeinde Muldestausee in der
LEQ-Vereinbarung unterschriftlich zu erteilen.
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Erlauterung: Zwischen dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld - ortlicher Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe - und dem Miteinander*Leben*Lernen Sachsen-Anhalt e. V. - Trager der
Kindertagesstatte ,Wurzelbude“ Schwemsal - wurde im Januar 2021 beigeflgte
Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarung (LEQ-Vereinbarung)
abgeschlossen.

Die Gemeinde Muldestausee ist gemaf § 11 a Abs. 1 KiFOG zur Erteilung des
gemeindlichen Einvernehmens zur LEQ-Vereinbarung verpflichtet.

Die Erteilung des Einvernehmens nach § 11 a KiF6G ist kein Geschéft der laufenden
Verwaltung im Sinne des § 66 Abs. 1 Satz 2 KVG LSA,; die Zustandigkeit liegt bei der
Vertretung geman § 45 Abs. 1 S. 1 KVG LSA.

Mit Erteilung des gemeindlichen Einvernehmens wird die Vereinbarung wirksam und tritt
mit Unterzeichnungsdatum der beiden Parteien (LK und Freier Trager) in Kraft.

Die LEQ-Vereinbarung fir 2020 wird mit Abschluss der neuen Vereinbarung unwirksam.

Die Entgelte fur die Platzkosten erhéhen sich im Vergleich zum Vorjahr, sind aber im
Verhaltnis zu den Platzkosten anderer Freier Trager angemessen.

Die Platzkostenerhéhung begriindet sich hauptsachlich mit der Erhéhung der Personal-
kosten (Tarifanpassung, Hohergruppierung). Ausstattung von Raumen und Steigerungen
bei laufenden Betriebskosten sind weitere Faktoren.

Die Defizitzahlung verringert sich jedoch aufgrund der sinkenden Kinderzahlen ab August
2021 (bis Juli ca. 59 Kinder, ab August 41 Kinder)
Platzkosten — Zuweisungen = Defizitzahlung

Erstattung Betriebskostendefizit an Kita Schwemsal
im Jahr 2020 = 243.900 EUR

voraussichtliche Defiziterstattung
im Jahr 2021 = 213.000 EUR

Finanzielle Auswirkungen:
a) einmalig:

b) als Folgekosten (nach Jahresscheiben):

¢) Haushaltsstelle, Sachkonto, Produkt: Kst. 36512.004, SK 545800

Anlagen: Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarung (LEQ-Vereinbarung)

Datum und Unterschrift Birgermeister Ferid Giebler




